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Delibera n.96
del 6/10/2022
IL CONSIGLIO DVISTITUTO

Riunitosi il 6 ottobre 2022 alle ore 1B.00 in remoto tramite sistema audio video conferenza di
meet di google & presieduto, in presenza del presidente, 1a sig. Daniela Santonocito, assume
funzione di segretario, ['ins.te Beninati Marcella

Prende in esame il sepuente punto all’ Oud.G.:

~ Approvazione verbale seduta del 2/09/2022

Il presidente da lettura al verbale della seduta del 2 settembre 2022 | membri riscontrano la
rispondenza con quanto deliberato e discusso, pertanto il Consiglio d'lstituto

DELIBERA

Con la seguente votazione

voti favorevoli __12_ - voticontrari _0_- astenuti _0__
di approvare il verbale della seduta del 2/09 /2022

IL SEGRETARIO C.d.l

Beninati Marcella
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Delibera n.97

del 6/10/2022
IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

Riunitosi il 6 ottobre 2022 alle ore 18.00 In remoto tramite sistema audio video conferenza di
meet di google & presieduto, in presenza del presidente, la sig. Daniela Santonocito, assume
funzione di segretario, I'ins.te Beninati Marcella

Prende in esame il seguente punto all” 0.d.G.:

v Adesione alla RETE di scopo per la formazione personale ATA scuola
capofila IC Caselette, e RETE "Dati protetti a scuola” scuola capofila
IC Nichelina 2

VISTA la proposta di aderire ad una nuova rete di scopo per la formazione del personale ATA,
pervenuta dall’ IC Caseletty;

CONSIDERATO che ¢ necessario provvedere alla continua formazione di tutto @i personale
ATA;

VISTO I'art.7 del D.P.R. n.275 Regolamento sull' Autonomia Scolastica, consente alle Istituzioni
Scolastiche Autonome (di seguito indicate 1SA) di stipulare accordi e convenzioni per la
realizzazione di attivitd di comuns interesse, ai sensi dell'art.15 della legge n.241/1990;
CONSIDERATO che lart. 37 del regolamento dell’UE 2016/679 prevede la designazione
obbligatoria del DPOD {Data Protection Officer) ossia del Responsabile della protezione dei dati
da parte del responsabile del trattamento dei dati

CONSIDERATO che l'incarico comporta prestazieni professionali di natura specialistica e che
nella scuola non sone disponibili le professionalita richieste,

SENTITA la comunicazione del dirigente scolastico rispetto all'adesione alla rete di scopo
“DATI PROTETTI A SCUOLA" al fine di condividere le esperienze di interazione con il RPD ele
scelte conseguenti, realizzare un economia di gestione condividendo il medesimo servizio,

accedere in via esclusiva ai servizi connessi con 'attivita;
DELIBERA

Con la seguente votazione

voti favorevoli _12_ - voti contrari _0__- astenuti

di aderire per I'as 2022-23 alle reti;: “FORMAZIONE DEL PERSONALE ATA™ e "DATI
PROTETTI A SCUOLA".

La presente delibera & letta, approvata e resa immediatamente esecutiva.

IL SEGRETARIO Cd.l. IL PRESID] .l

Beninati Marcella Dan ntonacito
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Delibera n.98
del 6/10/2022

IL CONSIGLIO DISTITUTD

Riunitosi il 6 ottobre 2022 alle ore 18.00 in remoto tramite sistema audio video conferenza di
meet di google é presieduto, in presenza del presidente, la sig. Daniela Santonocito, assume
funzione di segretario, I'ins.te Beninati Marcella

Prende in esame il seguente punto all’ 0.d.G.:

v Variazioni di bilancio al programma annuale e.f 2022

VISTA la propria deliberazione n. 64 del 2/02/2022 con la quale & stato approvato il
programma annuale per ["esercizio finanziario 2022;

SENTITA la proposta del Dirigente Scolastico del 4/10/2022 rispetto ai seguenti
accertamenti e modifiche che sono eggetto di variazione al programma annuale 2022;

Con la votazione: voti favorevoli _ 13

il Versamento alunni iscritti e frequentanti as. 2021/2022 di € 6.025,05 relativo alle spese
individualizzabili forfettizzate;

il Versamento per la fornitura del diario a.s. 2022/2023 di € 2.471,00;

"autorizzazione a realizzare il PON FESE Ambienti innovativi per I'infanzia per I'importo
di € 75.000,00;

Pautonizzazions a realizzare il PON FSE A scuola di prd! 2 per 'importoe di € 68.384,00;
il contributo di € 3.506,04 del MI ai sensi dell'art. 36 comma 2 D.L. 21/2022;

il contributo di € 1.225,10 da pare del MI guale rimborso per 1"acquisto di mascherine
FFP2, effettuate nel corso dell’anne per garantire "autosorveplianza di alunni e personale;

il versamento da parle del personale scolastico di € 680,00 relativo all’assicuraziene
scolastica;

I"assegnazione di € 87,00 quele rimborso spese in relazione al progette Latte nelle scuole
a5 2021-22;

la necessitd di imputare "acquisto di 2 lavatrici e di una macchina lavapavimenti alla
scheda A01/03 mediante ["utilizzo di parte delle risorse di cui all'art. 58 comma 4 D.L.
T3/2021 presenti nelle schede AD2/01 e AD3/06;

DELIBERA
- voti contrari _0_- astenuti _0__
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- la seguente VARIAZIONE al programma annuale 2022
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ENTRATE PREVISIONE MODIFICHE MODIFICA PFREVISIONE
Agar.NVoceSottovoce INIZIALE PRECEDENTI ATTUALE DEFINITIVA
02|02 | PON Per la scugla (FESR) - REACT EL 0,00 0,00 7500000 T5.040,00
03|01 6 [rigorse ex art. 36 conmma 2 DL 212003 000 (0,00 3506404 250604
D3/ 1 T {somme acquisto mascherine FFP2 0,00 0,00 1.225,10 1.225,10
SImergenza sanitaria
130671 % |programma operative complementare 000 0,00 &% 384,00 0. 384,00
compstenza & ambienti per Fapprendimento
i
QG(01 CONTRIBUTI VOLONTARI DA 0, 152,50 G25,05 &ITT, 55
FAMIGLIE
T COMTRIBUTI PER COPEETURA 0, 0,00 BRH.O0 v, O
ASSICURATIVA PERSONALE
D60 CONTRIBUT] DA IMPRESE MOM {1, H 408 50 7,00 455,50
WINCOLATI
D610 | DIARIO SCOLASTICO 1.500,00 0,00 247100 3971,00
158.378,19
SPESE PFREVISIONE MODIFICHE MOMFICA FREVISIONE
Agpr/Voce Seltovoce INIZIALE FRECEDENTI ATTUALE DEFINTTIVA
AlD] FUNZIONMAMENTO GENERALE E 20 48041 2, 230,02 S411,04 3672157
DECORO DELLA SCUGLA
A|1/03 |risorse ex arl, 58 comma 4 [D.L. 7372021 10,000,000 5.0070,14 1265144 27.721.58
A0 |risorse ex i, 38 comma 4 DL, 7372021 g8.775.41 1,00 -5262.35 351306
A0 DIDATTICA 2B 45502 |52 50 3459605 37. 103,57
A0S |risorae ex art. 58 comma 4 DUL. T3/2021 15,000,00 -5.070, 14 -T.389.0% 2,540,777
Al030% | Ambienti didattici innovativi per la scuola 000 0,00 75,000,004 75040 00
dellinfanzia - Avwviso J800T2021-13.1.54A-
FESRPOM=-FI-202
Fo0203 |AMBIENTE E SALUTE 2.710,05 3.049.50 B7.00 5.846,55
Mo 10 | Progerti di Socialith, Apprendimenti ¢ (1,00 0,00 GR.384.00 68 384,00
Accoglienza™ - Avviso n. 33956/2022"
13837819
La presente delibera & letta, approvata e resa immediatamente esecutiva.
IL SEGRETARIO C.d.l. IL FRESIDE Cd.l
Beninati Marcella Dani tonocito
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Delibera n. 100

del 6/10/2022
IL CONSIGLIO DVISTITUTO

Riunitosi il &6 ottobre 2022 alle ore 18.00 in remoto tramite sistema audio video conferenza di
meet di google ¢ presieduts, in presenza del presidente, la sig. Daniela Santonocito, assume
funzione di segretario, 'ins.te Beninati Marcella

Prende in esame il seguente punto all’ 0.4.G.;

v Approvazione criteri di selezione del personale ATA e di tutor/esperti per il PON *A
scuola di pial2”

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014iTD5M20P001 “Per la scuola -
competenze e ambient per l'apprendimenta” approvato con Decisione C[2014) n.9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

Visto "avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialiti e
I'accoglienza. Progetto “A SCUOLA DI PIUIZY

Vista la trasmissione on-line tramite la plattaforma infotelematica GPU, all'Autorita di
Gestione del Progetto “A scuola di pit 2°, approvate dagli Organi Collegiali della Scuola e
l'inoltro del propetto/candidatura n. 1081609 generata dal sistema GPU e firmata
digitalmente dal Dirigente Scolastico:

Vista la nota Miur prot. n. ADODGAMBI/53714 del 21/06/2022 di autorizzazione
dellintervento a wvalere sull'obiettive/azione/sottoazione 10.1.1A, codice identificativo
progetto 10.1.1 A-FDRFOC-PI-2022-63 ed il relativo finanziamento di € 69.384,00;

Viste le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;

Considerato che per la realizzazione dei suddetti progetti & necessario reperire e selezionare
personale esperto, prioritariamente all'interno dell'istituzione scolastica, per la conduzione
dei moduli all'unanimita dei presenti;

Verificata la necessitd di personale ATA per l'attuazione della gestione amministrativa e
organizzativa del funzionamento dei moduli e per assicurare la sorveglianza e le pulizie dei
locali utilizzati;

Vista la Delibera del Collegio dei Docenti di approvazione dei criteri di valutazione del
personale interno/esterno cui conferire 'incarico di esperto;

DELIEERA
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Con la seguente votazione resa in forma palese: favorevoli _13__ contrari_0__ astenuti _0_

L'adozione dei seguenti criteri per la selezione del personale interno da utilizzare in qualita di
esperto [nterno / esterno, tutor per la realizzazione del progetti afferenti ai PON:

CRITERI PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI - TUTOR - VALUTATORE
Per la realizzazione di specifici progetti regalarmente finanziati & possibile ricorrere a figure
reclutabili all'interno dell’lstituzione Scolastica.

Il Dirigente verifica la possibilith di ricorrere al personale in servizie presso listituzione
scolastica attraverso avviso interno chiedendo la presentazione di specifica domanda
corredatada CV.

Possono partecipare alla selezione docenti interni all'lstituto in possesso di Titoli specifici
comprovanti le competenze richieste. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla
valutazione dei Curricula Vitae e all'attribuzione di puntegpgi relativi agli elementi di
valutazione posseduti dagli aspiranti secondo le tabelle di valutazione allegate all'O.M. per il
reciutamento di personale docente,

Per il reclutamento delle figure previste dai PON, poiché si ritiene che tali figure debbano
essere prioritariamente individuate all'interno del personale dell'lstituto, si chiede il possesso
di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione

dei curricula si terra conto del possesso di

-Laurea

-Diploma di istruzione secondaria superiore

-Titoli culturali specifici

-Conascenza delle apparecchiature informatiche

-Titoli di servizio

Gli aspiranti saranno selezionatl, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della
valutazione dei titoli di cui alla tabella seguente:

o Emrer

1® Macrocriterio: Titoli di Studio Punti

Titolo di studio

Laurea specifica magistrale o di vecchio ordinamento

(afferente il module Max punti 10

; scelto)
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5 punti finoa 20/110

6 puntida 91/110 2 95/110

7 puntida 96/110 a 101/110
B puntida 102,/110 a 107 /110
9 puntida 108/110a110/110
10 punti 110/lode

Altra laurea magistrale o di vecchio ordinamento (non
afferente il modulo

scelto)

inerente la disciplina del profile per cui si candida (max 1
tit.)

1 punti fino a 95/110 Max punti 5
2 puntida96/110a 101/110
3 puntida102/110a 107/110
4 punti da 108/110
Laurea triennale in assenza della Magistrale Max punti 5
Diploma di istruzione secondaria superiore (non si .
: : 2 punti
valuta in presenza di laurea)
Corso di pE]‘fEIIDnEI‘I‘JE]‘IIﬂj'MEGtET [600 CFU) annuale

inerente la disciplina del profilo per cul si candida 2 | Max punt 4
punti cad.
Esperienza come docenza universitaria nel settore di .

: 2 punti
pertinenza
Corso di perfezionamento/Master [120 CFU) biennale 4 punti

Certificati/Attestati rilasciati da Enti Pubblid o
accreditati aventi pertinenza con le discipline coinvolte o
con le professionalitd richieste di durata minima di 10

ore

1 punto per certificazione
(max 3 punti]

27 Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Punti

| Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di
| discente, attinenti la disciplina/gli argomenti richiesti.

Max punti 10
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[2 punti per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione] Max punti 4

Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza | 2 punti

Incarico di animatore Animatore Digitale Z punti

Incarico come componente del Team per 'innovazione 2 punti

3* Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti

Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi FSE / FAS

POR (2 punti per anno) Max 20 punti

_EEperJenza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / S i i
FAS / POR (1 punto per anno) ax 10 punti

Esperienza come Tutor in progetti formativi di Ambito
e/o Indire /o USP/USR 2 punti per ogni anno di attivita

Max punti 20

Esperienze di progettazione / gestione / coordinamento
/ Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR Max punti 10

4 puntl per ogni attivica

Esperienze lavorative pregresse, inerenti le attivita
previste dal modulo per il quale si concorre, maturate in
ambito scolastico, in

relazione alla fascia di etd del destinatari dell'intervento.

Fino a 5 scuole - 10 punti

Da 5 scuole in pol - 20
punti

Sono inoltre approvati | seguenti criteri per la selezione del personale ATA - assistenti
amm,vi e collaboratori scolasticl - da colnvolgere nella realizzazione del progetto

La selezione avverrd mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli:

TITOLI VALUTARBILI PUNTI

Diploma di scuola secondaria di| Punti3
primo grado

(solo per Collaboratori Scolastici)

Diploma di scuola secondaria | Punti4
superiore di secondo grado

e

Altro diploma scupla secondaria 1l | Punti 2
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grado
Incarichi di collaborazione con {1 | PUNTI 1 per ogni mese
DSGA - solo per gli Assistenti

Amministrativi [(Incarico di Sostituto
del D.5.G.A.) - Max 60 mesi

Seconda posizione economica Punti 3
Beneficiario Art. 7 Puntd 2
Incarichi specifici (Max n.5) PUNTI 1
Corsi ECDL ef o altre certificazioni | Punti 2
[max 4]

La selezione tra tutte le candidature pervenute sard effettuata da un Gruppoe di Lavoro,
appositamente costituito o dal dirigente scolastico. Ultimata la valutazione delle richieste,
verrd redatta una graduatoria per ciascuna figura professionale selezionata e gli esiti saranno
pubblicati all'albo d’istituto e sul sito web della Scuola.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle
esigenze progettuali.

Potra essere avanzata la propria candidatura per pii modull formativi,

La presentazione della candidatura a tutor non confligge con la presentazione di candidature
per altre figure previste dal PON.

Accertata I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno,
la scuola ricorrera alle collaborazioni plurime previste dall’art. 35 del CCKL e, in subordine,
alla valutazione di candidature di esperti esterni alla scuala.

L'attribuzione degli incarichi avverrd tramite provvedimento comunicato direttamente agli
interessati ed affisso all'Albo on line dell'Istituto e nell'apposito settore dedicato sul sito.

Il compenso orario riconosciuto & quello onnicomprensivo previsto nel bando FSEPON.

La presente delibera é letta, approvata e resa immediatamente esecutiva.

IL SEGRETARID C.d.l IL PRESID ECad.l

Beninati Marcella Dani tonocito
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Delibera n.101

del 6/10/2022
IL CONSIGLIO IVISTITUTO

Riunitosi Il 6 ottobre 2022 alle ore 18.00 in remoto tramite sistema audio video conferenza di
meet di google & presieduto, in presenza del presidente, la sig. Daniela Santonocito, assume
funzione di segretario, I'ins.te Beninati Marcella

Prende in esame il seguente punto all’ 0.d.G.:

v Approvazione criteri di selezione degli alunni per la partecipazione ai moduli del PON
‘A scuola di pial2”

VYista il PON Programma Operativa Nazionale 2014ITOSMZOPO01 “"Per la scuola -
competenze e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

Visto l'avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e

l'accoglienza, Progetto "A SCUQLA DI PIUIZ';
Vista la trasmissione on-line tramite la piattaforma infotelematica GPU, all’Auvtorita di

Gestione del Progetto "A scuola di pit 2°, approvatoe dagli Organi Collegiali della Scuola e
linoltro del progetto/candidatura n. 1081809 generata dal sistema GPU e firmata

digitalmente dal Dirigente Scolastico;

Vista la nota Miur prot n. AOODGAMBI/53714 del 21/06/2022 di autorizzazione
dell'intervento a valere sull'obiettive/azions/sottoazione 10.1.1A, codice |dentificativo
progetto 10.1.1 A-FDRPOC-PI-2022-63 ed il relativo finanziamento di € 69.384,00;

Viste le norme stabilite nelle linee puida per la realizzazione di tali progeltti;

DELIBERA
Con la seguente votazione resa in forma palese: favorevoll _12__ contrari__0__ astenuti _1__

Che per quanto concerne gli alunni della scuola primaria e secondaria destinatari del PON

quest| saranno selezionati sulla base dei seguenti criteri:
-alunni HC, DSA, BES
-inserimento alunni sulla base dell'indicatore ISEE in corso di validita

Il prezsente atto & pubblicato all'albo e al sito WEB dell’lstituto,
La presente delibera & letta, approvata e resa immediatamente esecutiya.

IL SEGRETARIO C.d.l, IL PRESIDE

Beninati Marcella Daniela

CRmuoct
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Delibera n.102

del 6/10/2022
IL CONSIGLIO DISTITUTO
Riunitosi il 6 ottobre 2022 alle ore 18.00 in remoto tramite sistema audio video conferenza di

meet di google & presieduto, in presenza del presidente, [a sig. Daniela Santonocito, assume
funzione di segretario, l'ins.te Beninati Marcella

Prende in esame il seguente punto all’ 0.d.G.:

v Organizzazione dei moduli di attivita motoria per la scuola primaria PON “A scuola di
pinl2”

Visto I'avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percors| educativi

volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
l'accoglienza. Progetto "A SCUOLA DI PIUIZY;

Vista la nota Miur prot. n, AOODGAMBI/53714 del 21/06/2022 di autorizzazione
dell'intervente a valere sull'obiettivo/azione/sottoazione 10.1.1A, codice identificativo
progetto 10.1.1 A-FDRPOC-PI-2022-63 ed il relativo finanziamento di € 69.384,00,

VISTA la necessita di attivare i moduli autorizzati entro il 31-08-2023;

VISTA la proposta dell'insegnate Pezzuto relativa a n. 2 moduli di attivitd sportiva per la

scunla primaria;

CONSIDERATI gli interventi di alcuni membri del Consiglio;
DELIBERA

Conn _12_voti favorevolisun, _13__  componenti partecipanti

Di approvare lo svolgimento di n.2 moduli di attivitd motoria rivold alla scuola primaria, come
Segue:;

= 1 modulo per le classi 14 2* 37, ogni marted] dalle 16.45 alle 18.15, presso la
palestra della scuola Gobetti da dicembre a maggio per un totale di 20 incontri

= 1 modulo per classi 3* 4* 5*ogni giovedi dalle 17 alle 18.30, presso la palestra
della scuola Gobetti da dicembre a maggio , per un totale dil5 incontri

La presente delibera & letta, approvata e resa immediatamente gsec

IL SEGRETARIO Cd.l IL PRESIDENRTE
Beninati Marcella Daniel

Ll
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Delibera n.104

del 6/10/2022
IL CONSIGLIO D'ISTITUTD

Riunitosi il & ottobre 2022 alle ore 18.00 in remoto tramite sistema audio video conferenza di
meet di google & presiedute, in presenza del presidente, la sig. Daniela Santonocito, assume
funzione di segretarie, 'Ins.te Beninatl Marcella

Prende in esame il seguente punto all’ 0.d.G.:

¥ Progetto nazionale “Scuola Attiva Kids” per la scuola primaria anno
scolastico 2022 /2023

Visto il progetto "Scuola attiva kids" rivolto alle classi 3* e 4" della scuola
primaria e inerente ['educazione motoria;
SENTITO il parere dei membri del consiglio;

DELIBERA

Conn. _12_voti favorevolisun. _12 component] partecipanti

Di approvare la partecipazione al progetto "Scuala attiva kids"

La presente delibera & letta, approvata e resa immediatamente esecutiva

IL SEGRETARIO Cd.L. IL PRESID Al

Beninati Marcella !,;f..l]f ) Daniela
Santonocito






